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.- ENTORNO SOCIAL Y CULTURAL DEL
CENTRO Y DEL ALUMNADO

1.- El I.LE.S. "Alonso Quijano" se encuentra en Quintanar de la Orden. Este

municipio se ubica en la comarca de la Mancha, aproximadamente a unos 120
Km. de las capitales de provincia limitrofes: Madrid, Toledo, Cuenca, Ciudad
Real y Albacete. Esta circunstancia dificulta la estabilidad del personal del

Centro, tanto docente como no docente.

2.- El municipio cuenta con una escasa oferta cultural, por lo que es necesario

que el Centro realice actividades extraescolares que la complemente.

3.- El LLE.S. "Alonso Quijano", en sus distintas etapas educativas, atiende a la

siguiente poblacion:

eEn la etapa de la Educacion Secundaria Obligatoria atiende
obligatoriamente a los alumnos de Quintanar de la Orden, Villanueva de
Alcardete y El Toboso.

eEn la etapa posobligatoria, Bachillerato y Ciclos Formativos, la poblacion

a la que atendemos es mucho mas amplia y se extiende a toda la comarca.

4.- Son poblaciones rurales dedicadas mayoritariamente a la agricultura, con un
incipiente desarrollo industrial y un sector servicios que se concentra

principalmente en Quintanar de la Orden.

5.- Aproximadamente la mitad de los alumnos estan obligados a utilizar el
transporte escolar, limitando la posibilidad de éstos para desarrollar

actividades complementarias y extraescolares en el Centro.

6.- En los ultimos anos, la poblacion de la zona se ha incrementado con la
inmigracion de personas de diferentes paises, por lo que el Centro tiene que

dar una respuesta educativa a esta situacion.

7.- Cada vez mas alumnado tiene la posibilidad de acceder a internet, por lo que

podemos empezar a utilizar los materiales curriculares digitales.
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I1.- PRINCIPIOS EDUCATIVOS Y VALORES
DEL CENTRO

1.- Principios educativos

8.- El LE.S. "Alonso Quijano" tiene como principio basico y fundamental "la
educacion permanente de los alumnos" teniendo en cuenta que éste es el
colectivo que justifica la existencia de un centro educativo, y hacia el cual

deben ir encaminados todos los esfuerzos.

9.- La actividad educativa se desarrollara atendiendo a los siguientes principios:

a) La calidad de la educacion para todo el alumnado, independientemente de
sus condiciones y circunstancias.

b) La transmision y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad
personal, la responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la
tolerancia, la igualdad, el respeto y la justicia, asi como que ayuden a
superar cualquier tipo de discriminacion.

c) Considerar el periodo educativo, que abarca el tiempo que los alumnos
estan en el instituto, como parte del aprendizaje permanente que se
desarrolla a lo largo de toda la vida.

d) La flexibilidad para adecuar la educacion a la diversidad de aptitudes,
intereses, expectativas y necesidades del alumnado, asi como a los cambios
que experimentan el alumnado y la sociedad.

e) La formacion personalizada, que propicie una educacion integral en
conocimientos, destrezas y valores morales de los alumnos en todos los
ambitos de la vida, personal, familiar, social y profesional.

f) La atencion psicopedagogica y la orientacion educativa y profesional de los
estudiantes.

g) El esfuerzo individual y la motivacion del alumnado.

h) El esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros,
Administraciones e instituciones.

i) La autonomia para establecer y adecuar las actuaciones organizativas y
curriculares dentro de las competencias y responsabilidades que le

correspondan al Centro.
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j) La participacion de la comunidad educativa en la organizacion, gobierno y
funcionamiento del Centro.

k) La mediacion para la prevencion de conflictos y para la resolucion pacifica
de los mismos, asi como la no violencia en todos los ambitos de la vida
personal, familiar y social.

1) La efectiva igualdad de derechos entre los sexos y de oportunidades para
las personas discapacitadas, el respeto a todas las culturas y, en general el
rechazo a todo tipo de discriminacion.

m) La consideracion de la funcion docente como factor esencial de la calidad
de la educacion, el reconocimiento social del profesorado y el apoyo a su
tarea.

n) Fomentar y facilitar la formacion continua del profesorado, asi como la
investigacion, la experimentacion y la innovacion educativa.

o) La evaluacion de los procesos de ensenanza aprendizaje y de la
organizacion y funcionamiento del Centro.

p) La implantacion del plurilingtiismo a través de la Seccion Europea en la
Educacion Secundaria Obligatoria, de forma que al final de la misma, el
alumno sea capaz de expresarse de forma oral y escrita en, al menos, una
lengua extranjera.

q) La implantacion del plurilingtiismo en el bachillerato.

r) El conocimiento de otras culturas, en especial aquellas vinculadas a la
Seccion Europea.

s) Fomentar el uso de los recursos educativos digitales.

2.- Valores que guian la convivencia del Centro

10.- Los valores que guian la Convivencia en nuestro Centro son:

a) La transmision y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad
personal, la responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la
tolerancia, la igualdad, el respeto y la justicia, asi como que ayuden a
superar cualquier tipo de discriminacion.

b) La formacion personalizada, que propicie una educacion integral en
conocimientos, destrezas y valores morales de los alumnos en todos los

ambitos de la vida, personal, familiar, social y profesional.
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c) El esfuerzo individual y la motivacion del alumnado.

d) La prevencion para evitar conflictos y la resolucion pacifica de los mismos,
asi como la no violencia en todos los ambitos de la vida personal, familiar y
social.

e) La efectiva igualdad de derechos entre los sexos y de oportunidades para
las personas discapacitadas, el respeto a todas las culturas y, en general, el

rechazo a todo tipo de discriminacion.

3.- Carta de convivencia

1.- E1 Decreto 3/2008, de 8 de enero de 2008 (DOCM de 11 de enero de 2008), de

la Convivencia Escolar en Castilla-La Mancha, establece en su articulo 5 que el

Proyecto Educativo se configura como un plan de convivencia que define los

principios educativos que regulan la vida del Centro.

2.- Estos principios quedaran plasmados en la CARTA DE CONVIVENCIA la cual
sera elaborada y firmada por todos los representantes de la comunidad

educativa y guiara la convivencia en el Centro.

3.- En nuestro Centro forman parte de la CARTA DE CONVIVENCIA los siguientes

principios:

a) El respeto por los derechos y deberes de todos los miembros de la
comunidad educativa y la garantia de su proteccion y defensa.

b) El desarrollo de procesos de ensenanza y aprendizaje en un clima de
respeto mutuo.

c) El valor de las medidas y actuaciones de caracter preventivo como medio
para educar en la convivencia, y su caracter integrador para que
contribuyan al desarrollo global de la educacion en valores.

d) La participacion de la comunidad educativa en la colaboracion, control del
cumplimiento y evaluacion de las Normas de Convivencia del Centro, y la
del profesorado y el alumnado en las normas de aula.

e) La practica de la mediacion escolar como un medio para la resolucion de
los conflictos a través del consenso y la negociacion y como herramienta de

crecimiento educativo.
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f) El cuidado y respeto de los recursos e instalaciones del Centro, mediante
un uso correcto y racional de los mismos.

g) La integracion social y cultural de nuestros alumnos y alumnas,
fomentando el respeto, la tolerancia, la igualdad y la convivencia
democratica.

h)La creacion de un ambiente de tolerancia, respeto, libertad vy
responsabilidad para conseguir el pleno desarrollo del alumnado en el
ambito de la educacion y la convivencia.

i) La asistencia regular a clase y la prevencion del absentismo escolar.

j) El conocimiento y aplicacion de la Normas de Convivencia Organizacion y

Funcionamiento por toda la comunidad educativa, fomentando su respeto.

4.- La Carta de Convivencia del IES Alonso Quijano, de Quintanar de la Orden,
tiene como finalidad crear en este Centro Educativo un clima en el que se
facilite la educacion del alumnado en los valores de respeto de los derechos

humanos y del ejercicio de una cultura ciudadana democratica.

4.- Objetivos educativos

1.- El I.LE.S. "Alonso Quijano" tendra los mismos objetivos generales que los que

aparecen reflejados en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion:

a) El pleno desarrollo de la personalidad y de las capacidades de los alumnos.

b) La educacion en el respeto de los derechos y libertades fundamentales, en
la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la
igualdad de trato y no discriminacion de las personas con discapacidad.

c) La educacion en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los
principios democraticos de convivencia, asi como en la prevencion de
conflictos y la resolucion pacifica de los mismos.

d) La educacion en la responsabilidad individual y en el mérito y esfuerzo
personal.

e) La formacion para la paz, el respeto a los derechos humanos, la vida en
comun, la cohesion social, la cooperacion y solidaridad entre los pueblos
asi como la adquisicion de valores que propicien el respeto hacia los seres
vivos y el medio ambiente, en particular al valor de los espacios forestales y

el desarrollo sostenible.
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f) E1 desarrollo de la capacidad de los alumnos para regular su propio
aprendizaje, confiar en sus aptitudes y conocimientos, asi como para
desarrollar la creatividad, la iniciativa personal y el espiritu emprendedor.

g) La formacion en el respeto y reconocimiento de la pluralidad linglistica y
cultural de Espana y de la interculturalidad como un elemento
enriquecedor de la sociedad.

h) La adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, de
conocimientos cientificos, técnicos, humanisticos, histéricos y artisticos,
asi como el desarrollo de habitos saludables, el ejercicio fisico y el deporte.

i) La capacitacion para el ejercicio de actividades profesionales.

j) La capacitacion para la comunicacion en la lengua oficial y cooficial, si la
hubiere, y en una o mas lenguas extranjeras.

k) La preparacion para el ejercicio de la ciudadania y para la participacion
activa en la vida economica, social y cultural, con actitud critica y
responsable y con capacidad de adaptacion a las situaciones cambiantes de

la sociedad del conocimiento.

2.- Ademas incluiremos como objetivo educativo el Plan Escuela Extendida:
Mochila Digital:

a) Impulsar el proceso de ensenanza-aprendizaje en la modalidad digital,
mediante la sustitucion de los libros de texto en papel por recursos

educativos digitales.
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111.- ELABORACION Y MODIFICACION DEL
PROYECTO EDUCATIVO.

1.- Segun la Orden de 2 de julio de 2012 (DOCM de 03-07-2012), por la que se
dictan instrucciones que regulan la organizacion y funcionamiento de los
institutos de educacion secundaria en la Comunidad Autonoma de Castilla-La
Mancha, el Proyecto Educativo sera elaborado bajo la coordinacion del equipo
directivo con la participacion de la comunidad educativa mediante el
procedimiento que se determina en la Normas de convivencia, organizacion y
funcionamiento del Centro. Dicho Proyecto sera aprobado por la mayoria de

dos tercios de los componentes del Consejo Escolar con derecho a voto.

2.- Las modificaciones de este Proyecto Educativo seran presentadas por el equipo
directivo, por el Claustro o por cualquier miembro de los sectores
representados en el Consejo Escolar. Seran aprobadas por la mayoria de dos
tercios de los componentes del Consejo Escolar con derecho a voto, y entraran

en vigor al curso siguiente al de su aprobacion.

V.- OFERTA EDUCATIVA DEL CENTRO

5.- Adecuacion de los objetivos educativos a nuestro
centro

1.- Atendiendo a la singularidad del Centro, el I. E. S. Alonso Quijano establece
como objetivos educativos prioritarios, tanto en las etapas educativas

obligatorias como en la posobligatorias, los que a continuaciéon se indican:

a) Conseguir el mayor desarrollo educativo y personal de todos y cada uno de
nuestros alumnos.

b) Consideramos la educacion como una tarea inacabada y permanente vy,
para que en todos nuestros alumnos se pueda hacer realidad esta
concepcion, procuraremos que el trabajo escolar esté en la linea de

ensenarles a aprender.
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c) La integracion social y personal de todos nuestros alumnos, a través de
una correcta y permanente atencion a las diversas necesidades educativas
de los mismos.

d) En un mundo consumista y de amplio desarrollo de los medios de
comunicacion audiovisuales, donde la propaganda todo lo invade,
procuraremos el desarrollo del espiritu critico de todos nuestros alumnos.

e) La formacion en el respeto de los derechos y libertades fundamentales y en
el ejercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los principios
democraticos de convivencia.

f) Educar a nuestros alumnos en la resolucion pacifica de los conflictos y en
la prevencion de los mismos, a través del dialogo y el respeto mutuo.

g) El reconocimiento social del esfuerzo personal y de la responsabilidad
individual de cada uno de nuestros alumnos.

h) Que nuestros alumnos aprendan un segundo idioma y que se expresen con
fluidez.

i) Que nuestros alumnos puedan utilizar los recursos educativos digitales

tanto en el aula como en sus casas.
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6.- Oferta de ensenanzas del centro

1.- Las ensenanzas que oferta el [.LE.S. "Alonso Quijano" son las siguientes:

a) Educacion Secundaria Obligatoria:
Con la opcion de poder cursarla a través del Programa de Seccion Europea
(Inglés).
b) Bachilleratos:
Con la opcion de poder cursarlos a través del Programa de Seccion
Europea (Inglés).
e Humanidades y Ciencias Sociales.

¢ Ciencias y Tecnologia.

c) Formacion Profesional:

e Ciclos de Grado Medio:

o Familia Profesional de Administracion:
=  Gestion Administrativa.
o Familia Profesional de Electricidad y Electronica
» Equipos Electréonicos de Consumo.
o Familia Profesional de Mantenimiento de Vehiculos
Autopropulsados:
= Carroceria.

= FElectromecanica de vehiculos.
e Ciclos de Grado Superior:

o Familia profesional de Administrativo:
* Administracion y Finanzas.
o Familia Profesional de Electronica:

=  Sistemas de Telecomunicacion e Informaticos.
e PCPI:

o Operaciones Auxiliares de Mantenimiento de Vehiculos.
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7.- Oferta de materias optativas en Educacién
Secundaria Obligatoria

1° E.S.O.
e Segunda lengua extranjera (Franceés).

e Taller Tecnologico Profesional.

2° E.S.O.
e Segunda lengua extranjera (Franceés).

e Taller Tecnologico Profesional.

3° E.S.O.

Cultura Clasica.

Segunda lengua extranjera (Franceés).

Taller Tecnologico Profesional.

Taller de Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial.

4° E.S.O.
e Segunda Lengua Extranjera (Francés).
e Informatica.
e Tecnologia.
e Educacion plastica y visual.
e Biologia y Geologia.
e Fisica y Quimica.
e Musica.

e Latin
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8.- Materias eleqgibles en cuarto de ESO

1.- Los siguientes bloques de materias elegibles en cuarto de ESO fueron

aprobados en sesion de Claustro celebrada el dia 4 de marzo de 2008.

2.- El alumno debera elegir tres materias distintas, una de cada bloque.

BLOQUE I BLOQUE Il BLOQUE Il
FISICA Y QUIMICA INFORMATICA TECNOLOGIA
. EDUCACION PLASTICA'Y <
MUSICA VISUAL INFORMATICA
LATIN BIOLOGIA Y GEOLOGIA FRANCES
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9.- Organizacion de los bachilleratos

MODALIDAD
HUMANIDADES Y
CIENCIAS SOCIALES

PRIMER CURSO

MODALIDAD

CIENCIAS Y TECNOLOGIA

H2 DEL MUNDO CONTEMP.

PRIMER CURSO

GRIEGO |
MATEMATICAS. APLICADAS |

MATEMATICAS |

ECONOMIA
LATIN |

FISICA Y QUIMICA

DIBUJO TECNICO |

FRANCES |

TEC. DE LA INFORMACION
INICIACION A LA ACTIVIDAD
EMPRENDEDORA Y EMPRESARIAL

TECNOLOGIA INDUSTRIAL. |
BIOLOGIA Y GEOLOGIA

SEGUNDO CURSO

DIBUJO TECNICO |

FRANCES |

TEC. DE LA INFORMACION
INICIACION A LA ACTIVIDAD
EMPRENDEDORA Y EMPRESARIAL

LATIN 1l
MATEMATICAS. APLICADAS II

SEGUNDO CURSO

HISTORIA DEL ARTE
ECONOMIA. DE LA EMPRESA

FiSICA
CIEN. TIERRA Y MEDIOAM.

GRIEGO Il
GEOGRAFIA
DIBUJO TECNICO I

ECONOMIA DE LA. EMPRESA
TECNOLOGIA INDUSTRIAL II
QUIMICA

PSICOLOGIA

FRANCES II

FUNDAMENTOS ADM. Y GES.
LITERATURA UNIVERSAL
INGLES PROFESIONAL: INGLES II

DIBUJO TECNICO II
ELECTROTECNIA
BIOLOGIA
GEOLOGIA

MATEMATICAS Il
FUNDAMENTOS ADM. Y GES.
MECANICA

PSICOLOGIA

FRANCES Il

INGLES PROFESIONAL: INGLES II
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1.- Nota: El alumno cursara una materia de cada una de las casillas, teniendo en
cuenta las restricciones del numero de materias de modalidad (tres en 1° y tres
en 2° de las cuales, al menos, cinco de la misma modalidad) y los

requerimientos de haber cursado las respectivas materias en 1°.
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10.- Programaciones didacticas

1.- Las programaciones didacticas que concretan los curriculos establecidos por la
Administraciéon educativa son elaboradas por los distintos departamentos y

revisadas anualmente para su inclusion en la Programacion General Anual.
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V.- CRITERIOS Y MEDIDAS PARA DAR
RESPUESTA A LA DIVERSIDAD DEL
ALUMNADO EN SU CONJUNTO, LA
ORIENTACION Y LA TUTORIA

11.- Criterios generales que guiaran la orientaciéon y la
atencion a la diversidad del alumnado en el centro

1.- Seran criterios generales del centro en cuanto a la atencion a la diversidad de
los alumnos, la orientacion educativa y la tutoria aquellos que emanan de los
principios de la educacion establecidos en la LOE en su articulo 1 y de forma

especial y singular los siguientes:

a) La calidad de la educacion para todo el alumnado, independientemente de
sus condiciones y circunstancias.

b) La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades, la inclusion
educativa y la no discriminacion que actiie como elemento compensador de
las desigualdades personales, culturales, economicas y sociales, con
especial atencion a las que deriven de discapacidad.

c) La flexibilidad para adecuar la educacion a la diversidad de aptitudes,
intereses, expectativas y necesidades del alumnado, asi como a los cambios
que experimentan el alumnado y la sociedad.

d) La orientacion educativa y profesional de los estudiantes, como medio
necesario para lograr una formacion personalizada, que propicie una
educacion integral en conocimientos, destrezas y valores.

e) El esfuerzo individual y la motivacion del alumnado.

f) E1 esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros,
Administraciones, instituciones y el conjunto de la sociedad.

g) El desarrollo de la igualdad de derechos y oportunidades y el fomento de la

igualdad efectiva entre hombres y mujeres.
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12.- Prioridades que se establecen en el proyecto
educativo

1.- Las prioridades emanan de las necesidades detectadas y de las preferencias

establecidas por el equipo directivo. Estas necesidades se concretan:

a) Dar respuesta al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo:
o Alumnado con necesidades educativas especificas asociadas a
discapacidad fisica, psiquica, sensorial o manifestar trastornos

graves de conducta, a sobredotacion intelectual.

o Alumnado con necesidades educativas especificas asociadas a
situaciones desfavorecidas de tipo socioeconémico, cultural, étnico,
linguistico o de salud o de compensacion educativa.

b) Mejorar las medidas de caracter general de atencion a la diversidad, apoyos
y refuerzos.

c) Potenciar la accion tutorial con los alumnos, familias y equipo docente y
regular la acogida a los alumnos que se incorporan por primera vez al
centro.

d) La orientacion académica y profesional: eleccion de optativas, itinerarios,
opciones al finalizar cada una de las etapas educativas.

e) E1 asesoramiento en el desarrollo de los procesos de ensenanza y
aprendizaje.

f) E1 apoyo a la mejora de la convivencia, elaboracion de la Carta de
Convivencia.

g) El asesoramiento y participacion en las relaciones con el entorno y la
evaluacion.

h) Promover la educacion en valores.

13.- Ambitos de actuaciones

13.1.- Respuesta a la diversidad

1.- La respuesta a la diversidad se ajusta a lo establecido en el Decreto 66/2013
de 3 de septiembre de 2013 que contempla medidas y procedimientos a realizar

segun las necesidades de los alumnos.
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2.-

La atencion a la diversidad, consecuencia natural de las etapas educativas
obligatorias e inclusivas, nos lleva a dar una respuesta educativa de calidad a
todo el alumnado y, en especial, a aquellos con necesidades educativas
especiales, dificultades especificas de aprendizaje, altas capacidades
intelectuales, incorporacion tardia al sistema educativo o condiciones

personales que les conduzcan a un desarrollo pleno y armoénico.

Las diferencias en cuanto a aptitudes, motivacion, estilos de aprendizaje,
personalidad, desarrollo emocional, historia personal, familiar y social...
requieren  ineludiblemente  intervenciones educativas  diferenciadas,
individualizadas, siguiendo el principio general de dar a cada uno segun sus
necesidades y esperar de cada uno segin sus posibilidades (consideradas las

necesidades y las posibilidades en un marco de flexibilidad).

La diversidad, asi entendida, hace que todos los alumnos tengan necesidades
educativas concretas, pero solo algunos de ellos, cuyas necesidades son

mayores, presentan necesidades especificas de apoyo educativo.

En Educacion Secundaria Obligatoria sera necesario llegar a un equilibrio
entre la necesaria inclusividad del curriculo y la respuesta a la diversidad y, en
el resto de las etapas educativas, entre respuesta a la diversidad y su caracter

voluntario y selectivo.

Se considera alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo, todo
aquél que recibe una respuesta educativa diferente a la ordinaria y que
requiere determinados apoyos y provisiones educativas, por un periodo de

escolarizacion o a lo largo de ella, por presentar:

o Necesidades educativas especiales.
o Dificultades especificas de aprendizaje.

Altas capacidades intelectuales.

O

o Incorporacion tardia al sistema educativo espanol.
o Condiciones personales que conlleven desventaja educativa.

o Historia escolar que suponga marginacion social.
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7.- No obstante, hay que tener presente que la atencion a la diversidad no se
refiere exclusivamente a estos grupos de alumnos, sino a “todos” los alumnos

del centro.

13.1.1. La respuesta educativa

8.- La respuesta a la diversidad del alumnado con necesidades educativas (y todos
alumnos tienen algin tipo de necesidad educativa) se regira por los principios
de normalizacion, integracion e inclusion escolar, compensacion y
discriminacién positiva, habilitacion, interculturalidad, prevencion, atencion
individualizada y orientacion educativa, intervencion global dirigida a todas las
dimensiones de la persona, de cooperacion entre las distintas administraciones
publicas y las instituciones, y de participacion de los representantes legales y,

en su caso, de los propios interesados en las decisiones que les afecten.

9.- Esta respuesta estara dirigida al desarrollo de todas las dimensiones de la
personalidad del alumno y se organizara a través de medidas ordinarias y

extraordinarias.

13.1.2. Criterios generales que guiaran la respuesta a
la diversidad del alumnado en los distintos ambitos
de actuacion del centro

10.- La respuesta educativa estara basada en los principios establecidos en el

apartado anterior y se instrumentalizara a través de los siguientes criterios:

o Desarrollar actitudes de tolerancia y de solidaridad, en una sociedad
cada vez mas intercultural desde el respeto a las diferencias de tipo
personal o cultural.

o Las medidas extraordinarias se pondran en marcha cuando se hayan
agotado las ordinarias y no existan otras alternativas.

o Las medidas de atencion a la diversidad tienen como finalidad dar
una respuesta educativa adaptada a las singularidades del alumnado
con un curriculo abierto y flexible.

o Seran medidas transitorias y revisables, llevadas a cabo en un
entorno lo menos restrictivo posible, procurando la maxima

incorporacion del alumno a las actividades de su grupo clase.
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13.1.3. Decisiones de respuesta a la diversidad en las
programaciones diddcticas

11.- Los distintos departamentos didacticos analizaran la realidad educativa de
nuestro centro para identificar con mayor precision las necesidades educativas
de nuestros alumnos, de forma especial, en lo referente a sus areas y materias,

y asi poder proponer mejores respuestas educativas a las mismas.

13.1.4. La Evaluacién Psicopedagdgica

12.- En La evaluacion psicopedagogica, un proceso de recogida, analisis y
valoracion de la informacion relevante sobre los distintos elementos que

intervienen en el proceso de ensenanza y aprendizaje, con la finalidad de:

o - Identificar las necesidades educativas de determinados alumnos
que presentan o puedan presentar desajustes en su desarrollo
personal y/o académico.

o - Fundamentar y concretar las decisiones respecto a la propuesta
curricular y al tipo de ayudas que aquellos alumnos puedan precisar,

para progresar en el desarrollo de las distintas capacidades

13.1.5. Medidas de atenciéon especializada

13.- En este apartado se enumeran una serie de medidas que pueden ser

generales, ordinarias de apoyo o refuerzo y extraordinarias:
a) Medidas Generales

Son medidas de caracter general todas aquellas decisiones que provengan
de las instituciones estatales o autonomicas, que permitan ofrecer una
educacion comun de calidad a todo el alumnado y puedan garantizar la
escolarizacion en igualdad de oportunidades. Asi como aquellas decisiones
acordadas en el centro educativo, que, tras considerar el analisis de las
necesidades y tener en cuenta los propios recursos, adaptando tanto los
elementos prescriptivos de las administracion estatal como la autonémica al
contexto del centro, puedan dar respuesta a los diferentes niveles de
competencia curricular, ritmos o estilos de aprendizaje y motivaciones, que

sean de aplicacion comun a todo el alumnado del centro.
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b) Medidas ordinarias de apoyo y refuerzo educativo

Son medidas ordinarias de apoyo y refuerzo educativo aquellas
provisiones o respuestas educativas a la diversidad que posibilitan una
atencion individualizada en los procesos de ensenanza-aprendizaje, sin
modificacion alguna de objetivos y criterios de evaluacion propios de la
Educacion Infantil y Primaria, o de Secundaria Obligatoria, formalizandose en

un Plan de Trabajo Individualizado (PTI).

En 1la Educacion Secundaria, las medidas tendran wun caracter
organizativo y metodologico y estaran dirigidas a los alumnos de primero y
segundo de Educacion Secundaria Obligatoria, y excepcionalmente de tercero,
que presenten dificultades de aprendizaje en los aspectos basicos e
instrumentales del curriculo y que no hayan desarrollado convenientemente
los habitos de trabajo y estudio. En general, para los alumnos de tercero y
cuarto de la Ensennanza Secundaria Obligatoria, esta atencion estara dirigida,
fundamentalmente, a la orientacion del alumnado hacia los estudios
posteriores para su continuidad en el sistema educativo. Estas medidas

permitiran la recuperacion de los habitos y conocimientos no adquiridos.

Tipos de Medidas:

o Tanto la participacion de dos profesores en un mismo grupo como
realizar desdobles y/o grupos flexibles.

o La organizacion de los contenidos en ambitos mas integradores y/o la
imparticion de varias materias por un mismo profesor.

o La puesta en marcha de metodologias que favorezcan la cooperacion
y la ayuda entre iguales tanto en el caso del alumnado como del
profesorado.

o El desarrollo de la optatividad y la opcionalidad.

o Refuerzo individual en el grupo a cargo del profesor del area o de la
materia correspondiente o perteneciente a la especialidad.

o Agrupamientos flexibles que permitan el refuerzo colectivo a un grupo

de alumnos.
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c) Medidas extraordinarias

Son medidas extraordinarias de atencion a la diversidad aquellas que
respondan a las diferencias individuales del alumnado, especialmente de aquel
con necesidades especificas de apoyo educativo y que conlleven modificaciones
significativas del curriculo ordinario y/o supongan cambios esenciales en el
ambito organizativo o, en su caso, en los elementos de acceso al curriculo o en
la modalidad de escolarizacion. Las medidas extraordinarias se aplicaran,
segun el perfil de las necesidades que presenta el alumnado, mediante la toma
de decision del equipo docente, previa evaluacion psicopedagogica. Todas estas
medidas, extraordinarias o no, deberan ser revisadas trimestralmente por los

docentes implicados.

Tipos de Medidas:

o Planes de actuacion e instrumentos de gestion: Planes de Trabajo
Individualizados con adaptaciones curriculares para alumnos con
necesidades educativas.

o Medidas de flexibilizacion curricular o aceleracion para alumnado de
altas capacidades.

o Programas que ayuden a conseguir los objetivos de etapa y reducir la
tasa de abandono temprano.

o Iniciacion a la Formacion Profesional.

13.2.- La orientacion y la tutoria

14.- En el contexto del Decreto 66/2013, de 03/09/2013, la orientacion educativa
y profesional se desarrollara desde un modelo de orientacion mixto, atendiendo
al tipo de ayuda desarrollado mediante programas o modelos concretos de
intervencion de ayuda o consulta, estructurado en tres niveles de intervencion,
los dos de primeros de caracter interno y el ultimo de caracter externo al

centro:

a) En un primer nivel, a través de la tutoria, coordinada por el tutor del grupo,
con la colaboracion de todo el profesorado.
b) En un segundo nivel, por los departamentos de orientacion en los centros

de educacion secundaria, coordinada por el orientador/a.
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c) En un tercer nivel, por los equipos de orientacion técnica que se
determinen, para garantizar una respuesta mas especializada al alumnado
que presente necesidades educativas especiales asociadas a discapacidad
motora, auditiva, trastornos del desarrollo y la conducta, o altas

capacidades.

15.- Los principios en los que ha de sustentarse la orientacion educativa y

profesional son los siguientes:

a) La prevencion, entendida como la anticipacion a la aparicion de desajustes
en el proceso educativo del alumno. Esto supone la inclusion de
actuaciones dirigidas hacia la optimizacion del rendimiento escolar,
desarrollo cognitivo, afectivo, la integracion social, el desarrollo psicomotor,
la orientacion profesional, la formacion permanente de los agentes
educativos y la atencion a las familias.

b) La contextualizacion, adaptada, por un lado, a las necesidades particulares
del centro y su entorno y, por otro, a la atencion personalizada, ya que
implica el desarrollo del individuo y su formacién como ciudadano.

c) c. La intervencion interdisciplinar corresponsable que tiene en cuenta
ademas de la situacion académica, el contexto socioeducativo en el que se
desenvuelve la vida escolar y familiar de los alumnos y la propia actuacion
psicopedagogica, se desarrolla de forma convergente con la implicacion de
todos: equipos directivos, docentes, especialistas, familias y administracion,

cada uno desarrollando sus funciones.

16.- Los ambitos de actuacioén son:

a) El apoyo al proceso de ensenanza y aprendizaje.
b) La accién tutorial.

c) La orientacion académica y profesional.

17.- En la Educacion Secundaria se prestara especial atencion a la tutoria, la
orientacion educativa y profesional, asi como a la transicion hacia estudios

posteriores y al acceso al mundo laboral.
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13.3.- Funciones generales de la orientacion educativa y
profesional

18.- La orientacion educativa y profesional, segiun los niveles de intervencion

establecidos, se desarrollara atendiendo a las siguientes funciones generales:

13.3.1. Funciones generales de la tutoria:

a) Informar al equipo directivo de los casos de falta de atencion y los malos
resultados de determinados alumnos, con el fin de iniciar la oportuna
evaluacion y, posteriormente, si es preciso, una escolarizacion e
intervencion adecuadas.

b) Desarrollar con el alumnado programas relativos al impulso de la accion
tutorial como la mejora de la convivencia, el proceso de ensenanza y
aprendizaje y la orientacion académica y profesional.

c) Coordinar al equipo docente garantizando la coherencia y la puesta en
marcha de medidas que mejoren el proceso educativo a nivel individual o
grupal, informandoles de todos aquellos aspectos relevantes en el mismo.

d) Colaborar con el resto de niveles que desarrollan la orientacion
especializada siguiendo las indicaciones que pueden aportar las otras
estructuras, bajo la coordinacion de la jefatura de estudios.

e) Facilitar el intercambio entre el equipo docente y las familias, promoviendo
la coherencia en el proceso educativo del alumno y dandole a éstas un

cauce de participacion reglamentario.

13.3.2. Las funciones generales del Departamento de
Orientacion son:

a) Favorecer los procesos de madurez del alumnado mediante la colaboracion
con las demas estructuras de la orientacion, asi como con el resto de la
comunidad escolar, en el marco de los principios y valores constitucionales.

b) Prevenir las dificultades de aprendizaje, y no soélo asistirlas cuando han
llegado a producirse, combatiendo especialmente el abandono escolar.

c) Colaborar con los equipos docentes bajo la coordinacion de la jefatura de
estudios en el ajuste de la respuesta educativa tanto del grupo como del

alumnado individualmente, prestando asesoramiento psicopedagogico en la
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elaboracion, desarrollo y evaluacion de las medidas de atencion a la
diversidad que garanticen una respuesta educativa mas personalizada y
especializada.

d) Prestar asesoramiento psicopedagogico a los diferentes 6rganos de gobierno
y de coordinacion docente de los centros educativos.

e) Asegurar la continuidad educativa, impulsando el traspaso de informacion
entre las diferentes etapas educativas.

f) Colaborar en el desarrollo de la innovacion, investigacion y experimentacion
como elementos que van a mejorar la calidad educativa.

g) Contribuir a la adecuada interaccion entre los distintos integrantes de la
comunidad educativa, asi como entre la comunidad educativa y su entorno,
colaborando tanto en los procesos de organizacion, participacion del
alumnado y sus familias, como en la coordinacion y el intercambio de
informaciéon con otras instituciones.

h) Asesorar y colaborar con la Consejeria competente en materia de educacion
y colaborar en el desarrollo de las politicas educativas que se determinen.

i) Cuantas otras sean establecidas por la Consejeria competente en materia

de educacion.

13.3.3. Las funciones generales de la orientacion
técnica especializada.

19.- La orientacion técnica especializada se creara, segun las necesidades

identificadas en el alumnado, con las siguientes funciones:

a) Formar en aspectos relacionados con la atencion a la diversidad y la
orientacion educativa y psicopedagogica, de una manera especializada y
técnica.

b) Colaborar y asistir técnicamente a las otras estructuras especificas que
desarrollan la orientacion y atencion a la diversidad, para la mejora de la
deteccion temprana de las necesidades educativas especiales, asi como de
las altas capacidades, ademas de adecuar la respuesta educativa mas

acertada a las caracteristicas del alumno y su situacion socio-familiar.
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c) Asesorar y colaborar con la Consejeria con competencias en materia de
educacion y colaborar en el desarrollo de las politicas educativas que se
determinen.

d) Cuantas otras sean determinadas por la Consejeria con competencias en

materia de educacion.

13.4.- La tutoria

20.- La tutoria, como parte de la funcién docente, es responsabilidad de todo el
profesorado y tiene como finalidad contribuir a la personalizacion e
individualizacion de los procesos de ensenanza y aprendizaje y las tareas de

mediacion entre alumnado, profesorado y familias.

21.- La actuacion tutorial anual sera elaborada por el Departamento de Orientacion
con la colaboracion de los tutores, siguiendo las directrices de la CCP y los

criterios del Claustro, bajo la coordinacion de la jefatura de estudios.
22.- La tutoria es una labor de equipo e involucra a toda la comunidad educativa.

23.- El orientador se reune con los tutores por grupos de niveles una hora a la

semana, bajo la coordinacion de la jefatura de estudios.

13.4.1. Los ambitos a desarrollar en la tutoria
24 .- Los ambitos a desarrollar en la tutoria son:

a) Aprender a aprender y pensar: ¢Como desarrollar la capacidad de aprender
y pensar de los alumnos? Pretende desarrollar estrategias de pensamiento,
analisis, reflexion, sintesis, generalizacion y razonamiento, asi como apoyo
a las dificultades de aprendizaje.

b) Aprender a convivir y ser persona: ¢Como ayudar al alumnado en la
construccion de su identidad y desarrollar habilidades para una buena
convivencia? Busca el desarrollo integral de la persona, el concepto de "yo",
autoimagen, autoconcepto y autoestima, desarrollo de habilidades sociales,
aprendizaje de normas de convivencia, adquisicion de autonomia personal e
independencia social, desarrollo de actitudes solidarias y de respeto a las

diferencias.
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c) Aprender a elegir y tomar decisiones: ¢Como mejorar la capacidad para

tomar decisiones? Recoge aspectos sobre la toma de decisiones en todos los

ambitos de la vida, madurez y orientacion vocacional integrada en el

proceso educativo, desarrollo de habilidades de auto-orientacion. Desarrollo

del pensamiento alternativo y consecuencial.

d) Aprender a emprender: ;Como mejorar la capacidad de los alumnos para

crear y emprender proyectos personales? Intenta fomentar la iniciativa, el

pensamiento medios-fines, la toma de decisiones y una buena estrategia de

resolucion de problemas para su vida personal y profesional.

e) Aprender a construir la igualdad entre hombres y mujeres: ¢Como fomentar

la igualdad real entre ambos sexos? Pretende trabajar aspectos, ideas

previas y conceptos que hagan posible esa igualdad. Identidad sexual y de

género, discriminacion sexual, coeducacion, igualdad de oportunidades,

violencia de género, la influencia del género en la toma de decisiones

personales, académicas y profesionales.

13.5.2. Objetivos generales

25.- Los objetivos generales que se persiguen desde la accion tutorial son los

siguientes:

a) Con los alumnos:

o

Fomentar la integracion y participacion de cada uno de los
componentes del grupo-aula en la dinamica general del centro.
Realizar el seguimiento del proceso de ensenanza-aprendizaje, a fin
de dar respuesta a sus diferentes capacidades, estilos de aprendizaje,
motivaciones e intereses.

Colaborar en la creacion de un clima de trabajo y respeto mutuo.
Colaborar en la deteccion de posibles dificultades de aprendizaje y las
necesidades educativas especificas, con la finalidad de dar la
adecuada respuesta educativa.

Orientar para el desarrollo personal y profesional del alumnado a
través del asesoramiento sobre las caracteristicas de la etapa,
eleccion de opciones educativas, académicas y profesionales.
Contribuir en el desarrollo de capacidades generales, especialmente,

aprender a aprender y a pensar, a convivir y ser persona, a elegir y a
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tomar decisiones, a emprender y a construir la igualdad entre

hombres y mujeres.

b) Con las familias:

(@]

o

Atender e informar de las actividades docentes, el rendimiento
académico y dar respuesta a posibles dificultades escolares,
facilitando su implicacion.

Establecer cauces de colaboracion, apoyo y asesoramiento entre el
centro y las familias, para el logro de un desarrollo integral como
personas.

Fomentar la colaboracion de los padres en los procesos de toma de
decisiones que han de realizar sus hijos.

Proporcionar informacion sobre las opciones educativas de sus hijos.

Contribuir a la adecuada relacion e interaccion entre los diversos
integrantes de la comunidad educativa y entre éstos y su entorno.

Promover la formacion de padres y madres.

c) Con los profesores:

o

Facilitar el conocimiento de las caracteristicas y necesidades del
alumnado a nivel individual y grupal.

Realizar el seguimiento del proceso de ensefnanza aprendizaje del
alumnado, por parte del equipo docente, coordinados por el tutor.
Unificar criterios de actuacion y evaluacion con relacion al grupo de
alumnos.

Coordinar los procesos de evaluacion del alumnado y la toma de
decisiones respecto a la promocion y titulacion de éstos.

Promover la innovacion e investigacion en el aula.

Colaborar en la elaboracion, desarrollo y evaluacion de la funcion

tutorial.

13.5.- Orientacion; actuacion de las estructuras

especializadas de la orientacion

13.5.2. Orientacion en la Ensenanza Secundaria

Obligatoria
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26.-

27 .-

28.-

29.-

El Departamento de orientacion tiene caracter multidisciplinar, estara
compuesto por varios profesionales como el orientador, un maestro con la
especialidad en Pedagogia Terapéutica y otro con la especialidad en Audicion y
Lenguaje, en caso de que éste sea necesario. Ademas, contara con el
profesorado de secundaria que imparte docencia en los programas que ayuden
a conseguir los objetivos de etapa y reducir la tasa de abandono temprano, si
se desarrollan estos programas en el centro. También podran incorporarse

otros profesionales si fuera necesario.

El Departamento de orientacion colaborara de manera activa en la
coordinacion de la atencion al alumnado y, especialmente, en la accion
tutorial. Realizaran la evaluacion psicopedagogica si procede, las
actualizaciones de las mismas y seguimientos de los alumnos con necesidades
educativas especiales y con altas capacidades intelectuales. También
desempenaran un papel fundamental de colaboracion y apoyo a la jefatura de
estudios en la elaboracion y desarrollo de la planificacion de la accion tutorial y
acogida del nuevo alumnado, la orientacion académica y profesional y la
atencion a la diversidad, asi como en el desarrollo de otras medidas
encaminadas a la mejora de la convivencia escolar y la prevencion de
conflictos, la prevencion del absentismo, la escolarizacion irregular o el riesgo

de abandono temprano del sistema educativo.

Se prestara especial atencion a la informacion y asesoramiento a los padres y
madres o tutores legales de los alumnos, a la mediacion entre éstos y el centro
educativo, a la colaboracion y coordinacion con otros servicios sociales y
educativos del municipio y a las relaciones establecidas con otras instituciones,

publicas y privadas, para contribuir a la mejora educativa del alumnado.

La orientacion en la Educacion Secundaria conlleva la maxima colaboracion y
asesoramiento en relacion a los 6rganos de coordinacion didactica del centro y
con el profesorado, en la prevencion y deteccion de problemas de aprendizaje
vinculados con la etapa, asi como en la programacion, planificacion y
seguimiento de adaptaciones curriculares significativas y planes de trabajo

individual, dirigidos al alumnado que lo requiera.
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30.- Colaboraran los profesores de Formacion y Orientacion Laboral (FOL) y el
Departamento de Orientacion, para el asesoramiento y la orientacion
profesional y laboral del alumnado, que curse ensenanzas de formacion
profesional o deseen incorporarse al mercado laboral, informandoles del

conjunto de ofertas y posibilidades.

31.- La orientacion educativa y profesional estara dirigida, en la Educacion
Secundaria Obligatoria, a la personalizacion de la educacion, al proceso de
madurez personal y a la transicion desde el sistema educativo al mundo
laboral y a la insercion en el mismo de los alumnos de los centros de educacion

de personas adultas.

13.5.2. Orientacion en la Formacion Profesional

32.- Se disenaran y desarrollaran programas de orientacion profesional e insercion
socio-laboral, entre el Departamento de Formacion y Orientacion Laboral y el
Departamento de Orientacion, en colaboracion con otras instituciones de
caracter publico o privado y con el objeto de estimular la insercion del

alumnado en el mercado de trabajo o continuar con otro tipo de estudios.

33.- La colaboracion conjunta entre estos dos departamentos servira para la
elaboracion de una base de datos que recoja la situacion de todos los alumnos
que hayan finalizado los ciclos formativos y facilitar, de esta manera,

posteriores actuaciones de formacion.
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VI.-LAS NORMAS DE CONVIVENCIA,
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO
DEL CENTRO.

Las Normas de convivencia, organizacion y funcionamiento de nuestro

Instituto se encuentran en documento aparte.
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VIl.- COLABORACION Y COORDINACION CON
OTROS CENTROS DOCENTES E
INSTITUCIONES DEL ENTORNO

1.- Es necesario abrir el centro educativo a la sociedad, colaborar con sus

instituciones y participar en sus actividades, y que éstas entren en €l y se

comprometan también en la formacion de los que seran sus ciudadanos.

2.-Vamos a establecer las relaciones que nuestro centro, dadas sus
caracteristicas y los objetivos educativos que se ha propuesto, mantendra con

las instituciones del entorno.

3.- Las relaciones que nuestro centro establezca con otros centros docentes
favorecera la transicion y acogida del alumnado de educacién primaria y

facilitara el acceso a otras ensenanzas.

14.- Con otros centros de enseflanza

14.1.- Con centros de educacion primaria

1.- El Centro mantendra una relacion directa con los centros de Primaria de los
que recibe alumnos, con el objetivo de aunar criterios y consensuar las lineas

metodologicas en las respectivas programaciones didacticas.

2.- La transicion y acogida del alumnado de Educacion Primaria a nuestro

instituto se llevara a cabo atendiendo a los siguientes criterios:

¢ Que los alumnos puedan integrarse sin dificultad en la siguiente etapa.

eQue exista una relacion fluida entre el profesorado de los distintos
departamentos de Primaria y Secundaria, a fin de coordinar
adecuadamente las respectivas programaciones didacticas.

e Que los centros de Primaria informen al instituto sobre los alumnos y su
trayectoria académica.

eInvitar a estos Centros a conocer nuestras instalaciones y recursos en
Educacion Secundaria Obligatoria.

eInformar y orientar a las familias de los alumnos de sexto de primaria
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sobre el programa de Secciones Europeas que hay en nuestro instituto.

14.2.- Con centros de educacion secundaria

3.- Las relaciones con otros Centros de Educacion Secundaria de la zona estaran

basadas en los siguientes aspectos:

ePosibilidad de realizar algunas actividades comunes: Actividades
culturales, excursiones, competiciones deportivas, actividades al aire libre,
etc.

eInvitar a estos Centros a conocer nuestras instalaciones y oferta educativa
postobligatoria.

eIntercambio de informacion tanto educativa como administrativa.

e Mantendremos una relacion especial con el I. E. S. “Infante Don Fadrique”
debido a que tenemos que compartir recursos, tanto de personal docente
como materiales (transporte escolar, espacios comunes, etc.) lo que

supone tomar decisiones organizativas conjuntas.

14.3.- Con el centro de adultos

4.- El Centro proporcionara a la Escuela de Adultos toda la informacion que ésta
nos solicite, en especial en lo que se refiere a alumnos que no han obtenido el
titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria, y pruebas de acceso

a los Ciclos Formativos.

S.- También con este Centro compartimos espacios y recursos.

14.4.- Con la universidad

6.- Con la Universidad se realizaran las siguientes colaboraciones:

e Asistencia de los profesores a las reuniones de coordinacion de la Prueba
de Acceso a la Universidad.

e Participacion en las actividades que organice la Universidad.

e Formacion del profesorado.

e Orientacion e informacion al alumnado sobre las distintas posibilidades e
itinerarios tras la finalizacion de la Educacion Secundaria Postobligatoria.

eInformacion sobre el alumnado que realizara la Prueba de Acceso a la
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Universidad.

14.5.- Con el Centro de Alumnos de Educacion Especial

7.- El Centro proporcionara toda la informacion que se solicite respecto a los

alumnos que puedan compartir formacion en ambos Centros.

8.- Colaboracion en la informacion y orientacion al alumnado con necesidades
educativas especiales que pueda seguir sus estudios o formacion en este

Centro o en el nuestro.

15.- Con el Centro Regional de Formacion del
Profesorado

1.- El director del Centro nombrara a un miembro del Claustro como coordinador
con el Centro Regional de Formacion del Profesorado. Los objetivos a conseguir

seran los siguientes:

e Mantener informado al Claustro de las actividades programadas.

e Mantener actualizada la informacion sobre materiales y recursos
didacticos que ofrece el CRFP.

eInformar al CRFP sobre las inquietudes y necesidades de formacion del

Claustro.

16.- Con los 6rganos responsables de la salud

16.1.- Con el centro de salud de la localidad

1.- E1 centro de salud sera requerido para:

e Atencion inmediata a nuestros alumnos en casos de accidente escolar.
e Planificacion de actividades encaminadas a la puesta en marcha de las
campanas de salud necesarias en cada momento:
o Planes de vacunacion.
o Riesgos de enfermedades.
o Prevencion de accidentes.

o Colaboracion con los departamentos didacticos, para la programacion
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y desarrollo de materias y temas transversales relacionados con la
salud. Esta colaboracion se concretara al inicio de cada curso

escolar.

16.2.- Con el SESCAM

2.- El Centro tramitara con el SESCAM, toda la documentaciéon necesaria
relacionada con el seguro escolar, al que los alumnos del Centro tienen derecho

por abonar la cuota correspondiente al inicio de cada curso.
3.- Asimismo el Centro informara a los alumnos sobre las prestaciones del mismo.

4.- El Centro solicitara al SESCAM, para aquellos alumnos de tercero de ESO que
hayan cumplido catorce anos y dispongan de DNI, la asignacion de un numero

de afiliacion a la Seguridad Social.

17.- Con el ayuntamiento

1.- Algunos aspectos de la relacion del Instituto con el Ayuntamiento estan
recogidos en la legislacion vigente. Un concejal o representante del mismo

formara parte del Consejo Escolar del Centro.

2.- La colaboraciéon con el Ayuntamiento se centrara en:

e Actividades educativas organizadas por el mismo.
e Actividades extraescolares dirigidas a alumnos, padres y profesores.

e Relacion directa con la biblioteca municipal

18.- Con los servicios sociales de los ayuntamientos de la
Zona

1.- El Centro colaborara con los Servicios Sociales de los Ayuntamiento de la zona
intercambiando informacion sobre el alumnado y sus familias, y en especial,

solicitando actuaciones en lo que se refiere al absentismo escolar.
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19.- Con la comunidad autbnoma

1.- El Centro colaborara con las distintas Consejerias de la Junta de Comunidades
difundiendo y participando en las diferentes campanas educativas, sociales y

culturales que éstas organicen

20.- Con empresas de la zona

1.- Nuestro Centro imparte ensenanzas de Formacion Profesional Especifica, lo
que supone la necesidad de mantener una buena relacion con las empresas del

entorno. Esta relacion se basara fundamentalmente en:

e Realizacion del Modulo de Formacion en Centros de Trabajo de nuestros
alumnos en las mismas.

e La insercion laboral de los alumnos.

e Visitas a estas empresas.

eIntercambio de recursos tanto humanos como materiales.

21.- Con el centro de busqueda de empleo (SEPECAM)

1.- Las relaciones del Instituto con el SEPECAM seran desarrolladas por el

Departamento de Orientacion y por el profesorado del 6rgano de coordinacion

docente de Formacion y Orientacion Laboral.

2.- Con esta colaboracion se pretende conseguir:

eInformacion en la busqueda de empleo para aquellos alumnos que, al
finalizar sus estudios, pretendan incorporarse al mundo del trabajo.
eInformacion sobre la formacion ocupacional y continua, su estructura,

tipos de cursos, duracion, etc.

22.- Con el entorno préximo al centro

1.- Se estableceran relaciones puntuales con:

e Asociaciones culturales y otras entidades.
e Asociaciones deportivas y recreativas.

e Asociaciones de vecinos.
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2.- Previo acuerdo con estas instituciones, el Centro podra abrir sus instalaciones
para que puedan ser utilizadas por las mismas. En cada caso se deberan
cumplir una serie de normas previamente establecidas en las Normas de
convivencia, organizacion y funcionamiento, y se debera contar con la debida

autorizacion.
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VIIL.- COMPROMISOS PARA MEJORAR EL
RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS
ALUMNOS

1.- Son variadas las causas que influyen en el rendimiento académico de los

alumnos, pero podriamos agruparlas en tres grandes bloques:

¢ Psicologicas: rasgos de personalidad, aptitudes intelectuales, etc.
ePedagogicas: habitos y técnicas de estudio, estilos de ensefanza
aprendizaje, etc.

e Sociales: ambiente familiar y escolar, medios de comunicacion, etc.

2.- Una buena interaccion entre estos condicionantes puede llevarnos a tener
alumnos con el siguiente perfil: buena aptitud verbal, perseverancia, habito de
estudiar y dominio de técnicas, intereses cientificos, organizacion e integracion
en el centro escolar, ocupacion saludable del tiempo libre y apoyo familiar, los

que, sin duda alguna, mejoraran su rendimiento escolar.

3.- Es compromiso de la comunidad educativa fomentar en el alumnado los
valores que tenemos recogidos en nuestro Proyecto Educativo, y que nos deben

ayudar a mejorar el rendimiento académico de nuestros alumnos.

4.- De manera mas concreta, cada estamento de la comunidad educativa debe

adquirir unos compromisos especificos que le son propios:

23.- Alumnado

1.- Es necesario que los alumnos estén motivados y que rentabilicen el esfuerzo

que conlleva el estudio. Los habitos (practicas constantes de las mismas
actividades) no se deben confundir con las técnicas (procedimientos o
recursos). El habito de estudio es necesario si se quiere progresar en el
aprendizaje. Por otro lado, conviene sacar el maximo provecho al trabajo que

supone el estudio por medios de unas técnicas adecuadas.

2.- Igualmente importante es la planificacion del estudio, sobre todo en lo que se

refiere a la organizacion y la confeccion de un horario que permita ahorrar



PROYECTO EDUCATIVO . E. S. "ALONSO QUIJANO"

tiempo, energia y distribuir las tareas sin que haya que renunciar a otras

actividades.

3.- El alumno debe crear unas condiciones ambientales (iluminacion, ruido, etc.)

que faciliten su concentracion durante el estudio.

4.- La motivacion y la perseverancia en el trabajo son dos valores que el alumno

debe tener presentes para que su rendimiento escolar sea el adecuado.

5.- El alumnado debe contribuir a crear un buen clima escolar que facilite su

aprendizaje mediante el respeto a las normas.

6.- Utilizar los medios curriculares digitales para su formacion.

24.- Profesorado

1.- El clima escolar depende de la cohesion, la comunicacion, la cooperacion, la
autonomia, la organizacion y el estilo docente. En general, el tipo de profesor
dialogante y cercano a los alumnos es el que mas contribuye al logro de
resultados positivos y a la creacion de un escenario de formacion presidido por

la cordialidad.

2.- Se puede pronosticar un mejor rendimiento académico a los alumnos que
trabajan en un ambiente presidido por normas claras y en el que se promueve

la cooperacion, sin desatender el trabajo autonomo.

3.- El establecimiento y seguimiento de unas normas claras y el conocimiento por
parte de los alumnos de las consecuencias de su incumplimiento, ejerce una

influencia positiva sobre el rendimiento escolar.

4.- El profesorado no debe establecer estructuras de aprendizaje de tipo
competitivo, sino que, por el contrario, debe fomentar la cooperacion entre
alumnos lo que, ademas de favorecer el rendimiento académico, genera

relaciones personales positivas entre ellos.

5.- Una de las variables que influyen directamente en el rendimiento escolar del
alumnado es la aptitud verbal (comprension y fluidez oral y escrita). El profesor

debe trabajar, en todas las materias, las competencias linguisticas de los
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alumnos ya que, consciente o inconscientemente, al evaluar se tiene muy en

cuenta como se expresan los mismos.

Durante la adolescencia acontecen notables transformaciones fisicas y
psicologicas que pueden afectar al rendimiento. Como educadores debemos
paliar estos efectos ofreciendo a los alumnos apoyo, confianza y seguridad, tan

necesarios para el desarrollo de su personalidad.

Los adolescentes se encuentran en una etapa de su vida en la que deben tomar
decisiones transcendentales para su futuro, tanto académicas como
profesionales. Una buena eleccion supondra un aumento de su motivacion lo
que implicara una mejora en su rendimiento escolar. Es labor del centro
escolar ofrecer al alumno la ayuda de profesionales dedicados a tareas de

orientacion y asesoramiento vocacional y laboral.

El profesorado debe actualizar su formacién en TIC para desarrollar el proceso
de ensenanza-aprendizaje mediante la utilizacion de los recursos curriculares

digitales.

25.- Familias

La familia es la institucion natural mas importante en la formacion de los

hijos.

El clima familiar influye considerablemente en el rendimiento escolar del
alumno, tanto por las relaciones que se establecen en el hogar, como por los
estimulos intelectuales, culturales, etc., que se brindan, asi como por la forma

de ocupar el tiempo libre.

Es beneficioso utilizar racionalmente el tiempo libre, de forma que se combine
la formacion y la diversion. No seria recomendable pasar varias horas cada dia
ante el televisor y si resulta apropiado, en cambio, practicar deporte, acudir al
teatro o al cine, apreciar el arte, leer, realizar excursiones, integrarse en grupos
sociales, etc. Este tipo de actividades estimuladas por un buen ambiente
familiar contribuyen a ampliar los horizontes intelectuales y personales del

alumno.
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4.- El rendimiento intelectual depende en gran medida del entorno en que se
estudia. La iluminacion, la temperatura, la ventilacién, el ruido o el silencio, al
igual que el mobiliario, son algunos de los factores que influyen en el estado
del organismo, asi como en la concentracion del estudiante. Es labor de las
familias proporcionar un ambiente de estudio adecuado para el trabajo diario

de sus hijos.

5.- También es responsabilidad de las familias ayudar a sus hijos a organizar y
confeccionar un horario que permita distribuir las tareas sin que se tenga que

renunciar a otras actividades.

6.- Deben facilitar, en la medida de lo posible, el acceso de sus hijos a internet

para que éstos puedan beneficiarse de los recursos digitales disponibles.
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IX-LAS LINEAS BASICAS PARA LA
FORMACION DIDACTICA, PEDAGOGICA
Y CIENTIFICA DEL CENTRO

1.- Las lineas basicas de nuestro Centro para la Formacion Didactica, Pedagogica

y Cientifica del Centro son las siguientes:
2.- La formacion permanente del profesorado como linea prioritaria.

3.- Dar todas las facilidades posibles al profesorado para que puedan realizar su

formacion didactica, pedagogica y cientifica.

4.- Formar al profesorado, con la ayuda del Centro Regional de Formacion del
Profesorado, para el uso de los materiales curriculares digitales (Plan Escuela

Extendida: Mochila digital).

S.- Formar, con la ayuda del Centro Regional de Formacion del Profesorado, en el

uso de las TIC.

6.- Al ser nuestro Centro Seccion Europea (inglés), consideramos prioritario la

formacion en dicho idioma del profesorado de areas no linglisticas.
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X.- JORNADA ESCOLAR DEL CENTRO

1.- La jornada escolar de nuestro Centro sera continua, en horario de manana, y

constara de seis periodos lectivos.
2.- Habra un tiempo de descanso entre el tercer y cuarto periodo lectivo.

3.- El transporte escolar adecuara sus horarios para que el alumno asista con

puntualidad a clase.
4.- Las actividades extracurriculares se realizaran fuera del horario lectivo.

S5.- Los criterios pedagogicos para respetar las caracteristicas del alumnado y las
particularidades de cada una de las ensenanzas seran aprobados anualmente

en el primer claustro de cada curso escolar.

6.- La Programacion General Anual recogera cada ano el horario general del

Centro, ajustandose a las indicaciones de la Administracion Educativa.
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XIl.- OFERTA DE SERVICIOS EDUCATIVOS
COMPLEMENTARIOS

1.- Los servicios educativos complementarios ofertados por el Instituto son los

siguientes:

26.- Transporte escolar

1.- Los alumnos que cursan Educacion Secundaria Obligatoria que proceden de
localidades adscritas a nuestro Centro disponen de un servicio de transporte

escolar gratuito.

27.- Actividades extraescolares

1.- Estaran recogidas en la Programacion General Anual. Si durante el curso
escolar surgiese la posibilidad de realizar alguna actividad no recogida en la
misma, ésta debera ser aprobada en la Comision de Coordinacion Pedagogica,
y se informara al Consejo Escolar de su realizacion, con autorizacion previa de

los padres o tutores al principio del curso escolar.

2.- Las actividades extraescolares que se desarrollen en el Instituto podran ser:

eEN HORARIO LECTIVO. Aquellas que se realicen de forma gratuita y
dentro de la localidad seran de caracter obligatorio.

e FUERA DEL HORARIO LECTIVO QUE ORGANIZA EL CENTRO. Seran de
caracter voluntario.

e FUERA DEL HORARIO LECTIVO QUE ORGANIZA EL AMPA. El Instituto
pondra a disposicion del AMPA aquellos espacios y recursos que ésta
solicite, siempre y cuando no interfiera el normal funcionamiento del

Centro.
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XIl.- PLAN DE EVALUACION INTERNA

1.- La evaluacion interna tiene como finalidad conseguir un mejor conocimiento de

la practica educativa y del contexto en que se desarrolla, de forma que ayude a
la comunidad educativa a mejorar la calidad de los procesos de ensefnanza y
aprendizaje, la organizacion y el funcionamiento del Centro, las relaciones con

su entorno y la propia formacion de docentes y familias.

2.- La evaluacion se desarrollara siguiendo un proceso sistematico de recogida y
analisis de la informacion, de forma fiable y valida, dirigido a facilitar la toma
de decisiones para permitir una mejor respuesta de nuestro Centro a las
necesidades educativas del alumnado y a las demandas de la comunidad

educativa.

3.- El plan de evaluacion interna se desarrollara en ciclos de tres anos en los que
se evaluaran todos los ambitos y dimensiones a los que hace referencia la
Orden de 6 de marzo de 2003.

4.- El calendario establecido por nuestro Centro para desarrollar el plan de

evaluacion sera:

PRIMER ANO

AMBITOS DIMENSIONES

I. PROCESO DE ENSENANZA |22 DESARROLLO DEL CURRICULO.
Y APRENDIZAJE

-  PROGRAMACIONES DIDACTICAS DE AREAS Y
MATERIAS:
- PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD.

32 RESULTADOS ESCOLARES DE LOS ALUMNOS.

Il. ORGANIZACION Y 62. CONVIVENCIA Y COLABORACION.
FUNCIONAMIENTO

I11. RELACIONES CON EL |82 RELACIONES CON OTRAS INSTITUCIONES.
ENTORNO.
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SEGUNDO ANO

AMBITOS

DIMENSIONES

I. PROCESO DE ENSENANZA
Y APRENDIZAJE

12. CONDICIONES MATERIALES, PERSONALES Y
FUNCIONALES.

- INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTO.

- PLANTILLA Y CARACTERISTICAS DE LOS
PROFESIONALES.

- CARACTERISTICAS DEL ALUMNADO.

- ORGANIZACION DE LOS GRUPOS Y LA
DISTRIBUCION DE TIEMPOS Y ESPACIOS.

22, DESARROLLO DEL CURRICULO.

PROGRAMACIONES DIDACTICAS DE AREAS Y
MATERIAS.

PLAN DE ACCION TUTORIAL Y, EN SU CASO, PLAN DE
ORIENTACION ESCOLAR Y PROFESIONAL.

(Y

3% RESULTADOS ESCOLARES DE LOS ALUMNOS.

II. ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO

62. CONVIVENCIA Y COLABORACION.

I11. RELACIONES CON EL
ENTORNO.

72, CARACTERISTICAS DEL ENTORNO.
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TERCER ANO

AMBITOS

DIMENSIONES

I. PROCESO DE ENSENANZA
Y APRENDIZAJE

28, DESARROLLO DEL CURRICULO.

PROGRAMACIONES DIDACTICAS DE AREAS Y
MATERIAS.

3% RESULTADOS ESCOLARES DE LOS ALUMNOS.

Il. ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO

43, DOCUMENTOS PROGRAMATICOS DEL CENTRO.
52, FUNCIONAMIENTO.

- ORGANOS DE GOBIERNO, DE
PARTICIPACION EN EL CONTROL Y LA
GESTION, Y ORGANOS DIDACTICOS.

- ADMINISTRACION, GESTION ECONOMICA Y
DE LOS SERVICIOS COMPLEMENTARIOS.

- ASESORAMIENTO Y COLABORACION.

62. CONVIVENCIA Y COLABORACION.

I11. RELACIONES CON EL
ENTORNO.

92 ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES Y
COMPLEMENTARIAS.

IV. PROCESOS DE ,
EVALUACION, FORMACION
E INNOVACION.

10%. EVALUACION, FORMACION, INNOVACION E
INVESTIGACION.




